A Terceirizacdo no Servico Publico

Demonstrando total falta de comprometimento com a qualidade da prestacdo de servicos
publicos na cidade, o prefeito de Jacarei, Hamilton R. Mota (PT), insiste nas politicas de
terceirizacdo e contracdo temporaria.

Atualmente, a terceirizacdo nado se restringe as atividades de apoio. Pelo contrario, avanca
cada vez mais sobre as atividades fim.

Servigos antes executados por trabalhadores de carreira, com qualidade e a menor custo,
foram transferidos para terceiros, que priorizam apenas o lucro de capital.

No SAAE- Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto, pequenas extensdes de redes, novas ligacdes
prediais de agua e esgoto, troca de hidrébmetros, cortes e religacdes de agua, sdo executados
por terceiros. E ndo para por ai: parte da manutencdo de redes e ramais prediais, bem como
a manutencdo e operacado de Estacbes de Tratamento de Esgoto, também ja foi entregue de
bandeja as empresas privadas, conhecidas como “gatas”.

Tornou-se rotina as ocorréncias de retrabalho, referentes as ordens de servicos passadas
para as empreiteiras, ou seja: servicos mal executados, que acabam sendo refeitos por
equipes do préprio SAAE. Dinheiro jogado fora e desgaste da imagem da Autarquia junto ao
contribuinte.

O presidente interino do SAAE, engenheiro André Luiz Carneiro, funcionario de carreira
competente, experiente na operacdo dos sistemas de agua e esgoto, se permanecer no
cargo, terd um grande desafio para reverter este situagdo: investir na capacitacdo e melhoria
das condic@es de trabalho, visando a formacéo profissional de novos quadros técnicos.
Quanto ao pagamento de salarios decentes, pré-requisito para reverter o quadro atual, a
responsabilidade cabe ao prefeito, que além de manter o arrocho salarial dos servidores de
carreira, retira direitos como o vale refeigéo.

Ja a contratacdo temporaria, expediente utilizado pela administracdo publica como
instrumento de politica financeira, visando apenas a reducéo da folha de pagamento que ja
é baixa, complementa a opcédo do prefeito por politicas de sucateamento do servigo publico.
Nas &reas mais importantes da administracdo municipal, como educa¢do, salde e
infraestrutura, a contratacdo de temporarios, de forma abusiva (Lei 4550), corre solta.

Cerca de 40% dos professores do ensino fundamental da rede municipal sdo temporarios,
acarretando a rotatividade de profissionais em sala de aula, prejudicando a formacéo escolar
dos alunos.

A contratacao temporaria de médicos e varios profissionais da saude, inviabiliza o vinculo do
profissional com seus pacientes, descaracterizando inclusive a esséncia do programa de
saude da familia.

Cabe ressaltar o prejuizo desta politica sobre o IPMJ (Instituto de Previdéncia do Municipio
de Jacaref), uma vez que trabalhadores terceirizados e temporarios ndo contribuem para o
Instituto, o que compromete a capitalizagdo financeira destinada ao pagamento de
aposentadorias e pensodes.

Tratam-se de politicas voltadas para o interesse eleitoral, sem compromisso com o interesse
coletivo, uma vez que movimenta muito dinheiro que, com certeza ndo cabe apenas no caixa
1, e que precisa ser combatida ndo somente pelos trabalhadores publicos, mas também pela
populacéo em geral.
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