_*Décio Moreira Neto

A abertura de inscricoes
para concurso piblico no
SAAE- Servi¢o Autbnomo

- de Agua e Esgoto de Jaca-

ref, publicada no Boletim
Oficial do Municipio, em
24/03/2015, a principio
demonstra uma providén-
cia para que a Autarquia
atenda a necessidade de
pessoal para melhoria da
prestacdo de SErvigos aos
usuarios.

Entretanto, um aspecto
relevante para que essa
iniciativa possa atingir seu
objetivo, refere-se a grade
salarial do SAAE, a qual

N30 basta concurso

nao difere da Prefeitura.

O piso salarial da cate-
goria (R$ 820,12) € ver-
gonhoso, e 0 major salario
de profissional de carreira,
com nivel superior, 0do
passa de R$ 2.934,92.
Como consequéncia, a
carreira no servigo publico
municipal deixou de ser
atrativa, principalmente
para os jovens.Para se ter
uma ideia, dos sete encana-
dores admitidos no Gltimo
concurso, seis ja foram
embora. :

No caso dos operadores
de retro escavadeiras ndo
foi diferente. Os aprovados,
nio ficaram no SAAE.

E brincadeira! Como

admitir que um servigo de

saneamento de uma cidade
com mmais de duzentos mil

habitantes, 765 km de rede

de 4gua e 593 km de rede de
esgoto, ndo tenha, hi muito
tempo, um operador de

maquina em seu quadro de

pessoal, dependendo 100%
de terceiros.

Quanto ao cargo de mé-
dico do trabalho, nio apa-
receu nenhum candidato
Nno CONCurso realizado em
2011. Apods nova tentativa
de concurso publico, em
2012, apenas um médico
participou do certame, mas
ndo aceitou o subsalario.

Portanto, sem a valoriza-

¢lio profissional do servidor,

via salario decente e boas
- condigdes de trabalho (aten-
.dimento médico, seguranca,
capacitagdo etc.), a con-

tribuicdo de um cONCUISO
para a melhoria e defesa do
servigo piblico € irrisoria.

Prevalecerd o sucatea- -
mento do servico publico,
movido pelo arrocho sala-
rial, a rotatividade ¢ a ter-
ceirizagdo, a qual favorece
a Corrupcao.

*Décio Moreira Neto, Enge-
nheiro Civil, é Presidente do
Sindicato dos Trabalhadores
do SAAE.




